
CERTIFÍCATE COMO

DURACIÓN: 5 SEMANAS

FECHAS:

HORARIO:

Jueves  27      de junio
Jueves  04     de julio
Jueves   11      de julio
Jueves   18     de julio
Jueves   25     de julio

De 7:40 pm a 9:40 pm

IMPLEMENTADOR 
LÍDER 5S

MODALIDAD: VIRTUAL PRONTO PAGO HASTA 
el 21 de junio 

27
INICIO

JUNIO



El Curso-Taller describe las cinco etapas que son el Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu y Shitsuke 
cuyos significados serían: clasificar, ordenar de forma racional, limpiar, estandarizar y 
mantener la disciplina. Cada 'S' tiene un objetivo particular que en suma permiten 
sembrar la semilla de la mejora continua (Kaizen) en las Organizaciones. Es muy 
recomendada por ser sencilla y de resultados inmediatos. Ello motiva al personal que aún 
no está acostumbrado a lograr objetivos de mediano y largo plazo.

Hemos preparado un temario de tal 
manera que usted podrá cumplir con los 
objetivos de mejorar sus competencias en 
implementar esta Técnica de Gestión 
japonesa. El método de las cinco “S” para 
aumentar la productividad forma parte del 
conocido método Toyota, cuyo origen se 
ubica en Japón, durante las décadas de 
1950 y 1960, en plena expansión japonesa 
tras la Segunda Guerra Mundial. El método 
Toyota fue adaptado posteriormente en 
Occidente bajo el término inglés, Lean 
Manufacturing o la táctica Just In Time 
(JIM).
Nuestra empresa consultora, Kaizen 
Certification, cuenta con la experiencia de 
realizar diagnóstico, implementación, 
mantenimiento, documentación, auditoría 
interna y mejora en base a las Normas 
Internacionales de Gestión.

 Logramos implementaciones exitosas en 
los tiempos establecidos con nuestros 
clientes. Hemos logrado en nuestros 
clientes el Premio Nacional 5S en 
categoría ORO otorgado por la AOTS – 
Japón, esta experiencia será compartida 
en el Curso–Taller.

Las 5S son el primer paso para lograr 
implementar estándares de clase 
mundial.

¡Actualízate en lo que te apasiona! y 
CERTIFÍCATE COMO IMPLEMENTADOR 
LÍDER 5S. No puedes dejar de asistir a este 
importante Curso – Taller para el 
desarrollo de tus competencias.   

XXIII CURSO – TALLER:
IMPLEMENTACIÓN DE LAS 5S – BASE DE LA MEJORA CONTINUA EN 
LOS SISTEMAS DE GESTIÓN

CERTIFÍCATE COMO: IMPLEMENTADOR LÍDER 5S



El Curso – Taller tiene por objetivo APRENDER A LIDERAR la Implementación de la Técnica 
de Gestión japonesa como base para la mejora continua de la implementación de los 
Sistemas Integrados de Gestión.

OBJETIVO: 

Consultores en Sistemas 
Integrados de Gestión. 

Consultores en 
implementaciones 5S.

Comités de Calidad/ Sistemas de 
Gestión de La Calidad/ 
Integrados de Gestión.

Responsables/Asistentes de los 
procesos de Mejora Continua.

Estudiantes en preparación a ser 
implementadores/auditores de 
sistemas 5S.

Público en general.

DIRIGIDO A: 

CERTIFICACIÓN Y BENEFICIOS:

Certificado como Implementador 
Líder 5"S" a nombre de Kaizen 
Certification  (16 horas 
académicas).

Aplicación de Casos de 
Estudios y Talleres.

Entrega de la presentación del 
curso taller.

Entrega de formatos modelos 
de implementación.



Consultora de implementación de Sistemas de Gestión ISO y 5S para Kaizen Certification

Ha implementado y logrado el Premio Nacional 5S (categoría Oro)

Consultora certificada del Sistema 5S en AOTS Perú

Evaluadora del Premio Nacional 5S

Egresada de la Maestría en Administración con mención en Gestión Empresarial 

(UNMSM)

Becaria del Programa de Especialización en Japón “The Program on Japanese Production 

Management for Peru” (AOTS. Osaka, Japón)

Intercambio en Brasil en la semana Internacional de la Industria Farmacéutica. 

Gerente Administrativo de Mypes por la Pontificia Universidad Católica del Perú

Cuenta con certificación internacional Nivel N5 en el idioma japonés por The Japan 

Foundation y Japan Educational Exchanges and Services

Presidenta de la “Asociación Baransu Karate Do”

DOCENTE:

KATHERINE CHUCO 



Centrando la mente
Antecedentes
Paradigmas
Predicar con el ejemplo
Filosofía 5S y conceptos básicos
Taller 1: Dibujando nuestros pensamientos
Taller 2: Las 5S y una vida realmente más fácil

Compromiso de la Alta Dirección
Estructura Organizacional 5S
Creación del Plan Maestro de Implementación
Capacitación
Lanzamiento del Sistema 5S
Auditoría Inicial
Taller 3: Elaboración de un Plan Maestro de Implementación

1S Seiri - Seleccionar
2S Seiton - Ordenar
3S Seiso – Limpiar
4S Seiketsu – Estandarizar
Taller 4: Encontrando el mejor camino.

5S Shitsuke - Disciplina
Revisión y Consolidación del Sistema
Retroalimentación y Destacados del Taller 2: 5S y una vida realmente más fácil.
Taller 5: Detección de Hallazgos 5S.

Casos de Implementación: A solicitud de los participantes
EXAMEN ESCRITO FINAL

Módulo 1: Introducción y qué son las 5"S"

TEMARIO:

Módulo 2: Introducción y enfoque de las auditorías 

Módulo 3: Implementación de las primeras 4"S" 

Módulo 4: Verificación del sistema 5"S" y Mejora 



Taller 1: Dibujando nuestros pensamientos

EXAMEN ESCRITO FINAL:

Nos permitirá comprender que las 5S se trata de lograr un cambio cultural; de ahí, la 
importancia de romper paradigmas.

Taller 2: Las 5S y una vida realmente más fácil

Nos permitirá comprender, valorar y encarnar el impacto de las 5S en nuestra vida.

Taller 3: Elaboración de un Plan Maestro de Implementación

Nos permitirá dar el primer paso para la implementación del sistema 5S, ya que, nos 
brinda una ruta clara para iniciar con su ejecución.

Taller 4: Encontrando el mejor camino

Nos permitirá dar el primer paso para la implementación del sistema 5S, ya que, nos 
brinda una ruta clara para iniciar con su ejecución.

Taller 5: Detección de Hallazgos 5S

Nos permitirá afianzar los criterios del sistema 5S y mejorar en la detección de 
oportunidades de mejora.



Los certificados son emitidos solo de manera virtual, y tienen 
textos y formatos únicos que no pueden ser modificados a pedido 

del solicitante.

Cuando completes y apruebes un curso 
recibirás tu certificado 

CERTIFICADO

– 

KAIZEN CERTIFICATION S.A.C.
Consultoría – Auditoría – Capacitación – Acreditación 

Pedro José Angulo Alvarado
Gerente General

Kaizen Cer�fica�on

Janet Rocío Cadillo Cárdenas 
Coordinadora de Programas de 

Educación Con�nua

“CERTIFICADO COMO IMPLEMENTADOR LÍDER
5 S” 

Otorgado a:

   

                  
       . 

JHON DOEDOCENTE:

MBA PEDRO 
ANGULO Por haber aprobado satisfactoriamente el XXII CURSO – TALLER:

IMPLEMENTACIÓN DE LAS 5S – BASE DE LA MEJORA CONTINUA EN LOS 
SISTEMAS DE GESTIÓN , dictado los días 27 de Enero, 03, 10, y 17 de Febrero 
del 2024  en el horario de 4:00pm a 6:30pm con una duración de 16 horas 
académicas. SOLO PRUEBA

Si desea en físico tiene un costo adicional.



INVERSIÓN

Banco

S/.
N° de Cuenta corriente en soles:

193-2514347-0-43 a nombre de KAIZEN CERTIFICATION

Moneda N° de cuenta

RUC

20565351282 KAIZEN CERTIFICATION S.A.C 002-19300251434704310

Razón Social Código Interbancario CCI

Transfiere o deposita en el Banco de Crédito del Perú (BCP) y/o 

Desde otros bancos:

Con�rme su interés en la participación al evento llenando la �cha de inscripción adjunta y 
enviando la imagen de su voucher de pago.

S/. 450

S/. 350

$120

(después del viernes 21 de junio) (Chile - Colombia - Bolivia  - Ecuador)

 (Hasta el viernes 21 de junio)
PRONTO PAGO

De requerir factura, los precios se le aplicará el I.G.V 18%

(Consulta sobre el �nanciamiento sin intereses):

https://bit.ly/5S-LIDER

http://bit.ly/2xHzGFDVIDEOTESTIMONIOS

MAYOR INFORMACIÓN

+51 992 961 699 eventos@kaizen-certification.com 

PAGA AQUÍ CON YAPE

A nombre de:
Pedro Angulo

 987 777 200



Kaizen Certification S.A.C.
Av. Petit Thouars N° 4655 - Oficina 502  - Miraflores

Teléfono/Whatsapp:(+51) 992 961 699 - 993 863 663
eventos@kaizen-certification.com

web.kaizen-certification.com
 


